	
	



[bookmark: _Toc499213089][bookmark: _Toc536792914][bookmark: _GoBack]Заявка на подбор персонала на должность «Профессор»*

	Дата подачи заявки
	

	Срок заключения трудового договора 
	

	Наименование структурного                                              подразделения 
	

	Заключению трудового договора с претендентом предшествует избрание по конкурсу/ конкурс не проводится
	

	Место и дата проведения конкурса 
	


	Планируемые дисциплины

	

	Должностные обязанности
Осуществляет планирование, организацию и контроль учебной, воспитательной и учебно-методической работы по курируемым дисциплинам. Ведет все виды учебных занятий, руководит курсовыми и дипломными проектами и научно-исследовательской работой магистров (специалистов). Руководит научно-исследовательской работой по научному направлению работы кафедры (смежным специальностям), организует ее деятельность. Привлекает к выполнению научно-исследовательской работы в установленном порядке преподавателей, учебно-вспомогательный персонал кафедры, аспирантов и обучающихся (студентов, слушателей) кафедры и специалистов других структурных подразделений образовательного учреждения. Создает условия для формирования у обучающихся (студентов, слушателей) основных составляющих компетентности, обеспечивающей успешность будущей профессиональной деятельности выпускников. Разрабатывает рабочие учебные программы по курируемым дисциплинам, руководит их разработкой другими преподавателями. Присутствует на любых видах учебных занятий по выбору, а также на экзаменах и зачетах по курируемым дисциплинам. Участвует в научно-методической работе кафедры по вопросам профессионального образования, а также в составе методической комиссии по специальности или научно-методического совета факультета образовательного учреждения. Контролирует методическое обеспечение курируемых дисциплин. Осуществляет руководство подготовкой учебников, учебных и учебно-методических пособий, конспектов лекций и иного методического материала по курируемым дисциплинам, непосредственно участвует в их разработке, в подготовке их к изданию. Вносит предложения по совершенствованию учебной и учебно-методической работы кафедры (факультета). Участвует в организуемых в рамках тематики направлений исследований кафедры семинарах, совещаниях и конференциях, в том числе и международных. Организует, планирует и руководит самостоятельной работой обучающихся (студентов, слушателей) по курируемым дисциплинам, их научно-исследовательской работой, студенческим научным обществом на кафедре (факультете), профессиональной ориентационной работой школьников по специальностям кафедры. Принимает активное участие в повышении квалификации преподавателей кафедры, оказывает им необходимую методическую помощь в овладении педагогическим мастерством и профессиональными навыками. Руководит подготовкой научно-педагогических кадров (аспирантов и соискателей) на кафедре. Участвует в пропаганде научно-технических, социально-гуманитарных, экономических и правовых знаний. Участвует в работе выборных органов или структурных подразделений образовательного учреждения по вопросам, относящимся к деятельности кафедры (факультета). Читает авторские курсы по направлению научных исследований кафедры (факультета).

	Требования к квалификации
Высшее профессиональное образование направленность которого,  соответствует преподаваемому учебному курсу, дисциплине (модулю), ученая степень доктора наук и стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора. При несоответствии направленности образования – дополнительная профессиональная переподготовка направленность которого,  соответствует преподаваемому учебному курсу, дисциплине (модулю)

	Особые условия допуска к работе
Отсутствие ограничений на занятие педагогической деятельностью, установленных законодательством Российской Федерации: 
наличие справки об отсутствии судимости;
обязательный предварительный (при поступлении на работу) медицинский осмотр



Ректор                                                               _______________/________________/________
                                                                                                                                      ФИО                                     Подпись                     Дата      
Согласовано:
       
Проректор по учебной работе                        _______________/________________/________
                                                                                      ФИО                                     Подпись                     Дата      
Декан факультета                                                  _____________/________________/________
                                                                                                                                      ФИО                                     Подпись                     Дата   
Заведующий кафедрой                                        _____________/________________/________
                                                                                                                                     ФИО                                     Подпись                     Дата    
 Работник отдела кадров                                        _____________/________________/________
                                                                                                                                     ФИО                                     Подпись                     Дата    
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